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Un studiu al fenomenului migraţiei forţei de muncă în Rusia  
 

95% dintre migranţii de succes consideră că, de fapt, condiţiile lor de muncă în Rusia nu 
au fost similare sclaviei şi tot atâtea procente dintre migranţii victime ale traficului de fiinţe 
umane în aceiaşi ţară împărtăşesc o părere absolut contrară. Aceasta este numai una din con-
cluziile, pe cât de contradictorii, pe atât de adevărate, ale unui amplu studiu „Migraţia forţei 
de muncă din Moldova, Ucraina şi Belarus în Rusia: tendinţe şi implicaţii în traficul de fi-
inţe umane”.  Iniţiat de Centrul Internaţional „La Strada-Ucraina” şi realizat în parteneriat 
cu aceleaşi ONG-uri „La Strada” din Moldova şi Belarus, precum şi cu participarea unor pre-
stigioase institute de cercetări ştiinţifice, companii de consulting şi grupuri de analiză, ONG-
uri specializate din toate patru ţări, studiul şi-a propus să efectueze, în baza informaţiei socio-
logice, o expertiză a riscului de racolare în trafic a lucrătorilor migranţi în cazul angajării la 
muncă în Rusia. Cercetarea s-a axat pe legităţile de racolare a lucrătorilor migranţi în situaţii 
de trafic, identificarea sferei de exploatare, dar şi a factorilor ce-i fac pe cetăţenii celor trei 
ţări să se angajeze la muncă în Rusia, studiul atitudinii cetăţenilor din cele patru ţări faţă de 
lucrătorii migranţi, existenţa şi aplicarea în practică a unor acte normative privind 
reglementarea proceselor migraţionale pe teritoriul CSI etc.  

Dar iată şi alte concluzii-rezultate ale studiului: 
 Sondajul a demonstrat că problema migraţiei forţei de muncă este considerată actuală 

pentru aproape jumătate din participanţii la studiu din Moldova – 47%, pentru locuitorii 
Ucrainei care împărtăşesc aceeaşi opinie – 79%; iar pentru respondenţii din Belarus – 
33%.  

 Moldova, Ucraina şi Belarus: în societate prevalează imaginea pozitivă despre 
lucrătorul migrant. Respondenţii din aceste trei ţări califică lucrătorii migranţi ca stâlpul 
familiei, cei care muncesc pentru binele persoanelor apropiate, precum şi oameni activi, 
întreprinzători, persoane care doresc să schimbe ceva în viaţă.   

 Potrivit sondajului opiniei publice din Rusia, numai 12,5% din respondenţi au afirmat 
că manifestă o atitudine favorabilă sau de compătimire faţă de migranţi. Majoritatea 
populaţiei (42%) au exprimat o atitudine fie neutră sau tolerantă, fie indiferentă (16,8%), 
iar 22% din populaţie „suferă” de xenofobie şi au o atitudine rea sau foarte rea, adică 
practic ostilă.  

 Populaţia Rusiei denotă o atitudine mai bună faţă de migranţii din ţările slave – 23% 
şi respectiv 21% dintre ruşi împărtăşesc o atitudine favorabilă şi de compătimire faţă de 
belaruşi şi ucraineni, iar 8% şi respectiv 10% – negativă. Este cu mult mai proastă 
atitudinea faţă de originarii  din Moldova – 16% îi compătimesc şi 14% au o atitudine 
negativă. 

   În Rusia, influenţa opiniei publice asupra situaţiei migranţilor se remarcă prin câteva 
aspecte: „xenofobie socială”, „oglindă deformată” a opiniei publice, care este de fapt un 
instrument folosit de politicieni şi autorităţi pentru contracararea nemulţumirilor populaţi-
ei faţă de managementul şi administrarea neinspirată a politicilor sociale; predispoziţiile 
negative ale localnicilor alimentează indiferenţa socială faţă de oamenii „străini” şi 
„acoperă” înflorirea corupţiei şi samavolnicia reprezentanţilor organelor de drept. 



 
Rezultatele chestionării populaţiei în cadrul studiului denotă pentru Moldova că migranţii de succes 

sunt mai bine informaţi – 80% din respondenţii acestei categorii ştiu despre caracterul legal sau ilegal al 
angajării la lucru, ceea nu se poate spune despre imigranţii victime – doar 60 la sută dintre ei ştiu despre 
caracterul legal şi ilegal al angajării la muncă. Un raport similar se constată în studiu referitor şi la altă 
reglementare legislativă: 46% dintre migranţii de succes au indicat că pentru ei era important să fie în 
posesia  permisului de muncă pentru Rusia, pe când acest lucru conta numai pentru 30% dintre 
migranţii victime. În acelaşi context al cercetării: 87% dintre migranţii de succes au indicat că paşaportul 
se afla permanent la posesor, şi dimpotrivă, paşapoartele a 85% dintre migrantii victime de cele mai 
multe ori erau sechestrate de angajator.  

Pe de altă parte, 60% dintre participanţii chestionaţi au afirmat că doar unii cetăţeni într-adevăr 
nimeresc în situaţii de trafic, iar 30% (cu vârstă peste 45 de ani ) afirmă că majoritatea migranţilor care 
pleacă la muncă în Rusia nimeresc în asemenea situaţii. Curios, dar un număr neînsemnat dintre cei 
chestionaţi au răspuns că „nu cunosc asemenea cazuri”şi că aceasta este „o farsă a jurnaliştilor”.  

Destrămarea familiilor, exodul braţelor de muncă, pierderea garanţiilor sociale de către migranţi, în 
particular, pierderi în mărimea pensiei, creşterea numărului de copii vagabonzi, răspândirea maladiilor 
social periculoase (HIV/SIDA, BTS), pierderea genofondului naţiunii sunt indicate drept consecinţe ale 
migraţiei forţei de muncă de locuitorii Moldovei, Ucrainei şi Belarusiei. Ca momente pozitive au fost 
menţionate ameliorarea bunăstării materiale a familiilor migranţilor, afluxul de bani în ţară, stabilirea 
relaţiilor sociale, creşterea calificării migranţilor.  

Potrivit studiului, victimele traficului, originare din Moldova, de cele mai dese ori au fost recrutate 
prin intermediul persoanelor necunoscute care le-au făcut oferta de muncă chiar în satul natal. În pofida 
simplificării procedurilor oficiale, cele mai grave probleme pentru migranţii din Rusia rămân a fi 
înregistrarea şi/sau legalizarea statutului, căutarea unui acoperiş şi a unui loc stabil de muncă. 

Cercetarea scoate la iveală şi alte aspecte ce merită a fi luate în serios de guvernările celor patru 
state în sensul intensificării eforturilor de colaborare şi reglementare a problemelor migraţionale, în 
special sub aspectul protecţiei sociale şi respectării drepturilor lucrătorilor migranţi aflaţi în afara 
hotarelor patriei lor.  

Cuprins între 90 de pagini A4, studiul poate fi accesat în întregime pe site-ul Centrului Internaţional 
„La Strada”–Moldova: www.lastrada.md 
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Pentru informaţi suplimentare contactaţi: 23.49.06.; 0 693 49417     
Persoana de contact: Nicolae Misail.   

 

Studiul a fost realizat în cdrul Programului danez 
de contracacrare  a traficulkui de fiinţe umane în 

Europa de Sud-Est  cu susţinerea Ministerului 
Afacerilor Exterene al Regatului Danemarcei 


